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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Universidade do Estado do Rio de Janeiro
Reitoria

CI UERJ/GR N°134 Rio de Janeiro, 30 de agosto de 2024

Para: Todos os Componentes Organizacionais

De: Gabinete da Reitoria

Assunto: Relato do Forum dos Diretores de Unidades Académicas de 29/08/2024
Caros,

conhecimento.

GULNAR AZEVEDO E SILVA
Reitora

Le

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Gulnar Azevedo e Silva, Reitor(a), em 30/08/2024, as
aF . L‘_g__]] 15:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209,

Encaminho o contetido apresentado € no Forum de Diretores de 29 de agosto de 2024 para

de 19 de setembro de 2022.

& éﬂ;ﬁ-‘ E A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

: -=-"-::'i.._ﬂ_5§!:"' http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?
:-::"'I.:b.","_; acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6, informando o cédigo verificador 82198438 e
[EuEE BT o codigo CRC GE7018C4.

Referéncia: Processo n2 SEI-260006/038735/2024

SElI n? 82198438

Rua Séao Francisco Xavier, 524, - Bairro Maracanad, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20550-900
Telefone: - https://www.uerj.br/

https://sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=90114942&infra_sistem...
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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Universidade do Estado do Rio de Janeiro
Reitoria

RELATO DO FORUM DOS DIRETORES DE UNIDADES ACADEMICAS DA UERJ
29/08/2024

O Foérum de Diretores de Unidades Académicas da Uerj, realizado em 29/08/2024, teve por
foco de discussao as possibilidades e desafios relacionados a obtengdo de suplementacao or¢amentéria para
garantir relevantes despesas da instituicdo. Com o compromisso oficial do governo de realizar a

suplementagdo orcamentaria e garantir a disponibilidade financeira, é possivel revogar o AEDA 38,
substituindo-o pelos AEDAs 41 e 42 (vide minutas), que possibilitardo um regime de transicdo capaz de

garantir suporte para discentes das faixas 2 e 3 de rendimento (slide14).

Enquanto essa transi¢do estd em curso, uma Comissdao da Assisténcia Estudantil trabalhara
na minuta da Politica de Assisténcia Estudantil que sera apresentada, discutida e votada no CSEPE para
entrar em vigor a partir de 2025.

Ressalta-se que nada muda para os estudantes que ingressaram pelo regime de Reserva de
Vagas (cotistas).

E importante dizer que o or¢amento vem organizado em grupos de gastos e acdes
or¢amentarias (slide 2). A suplementacdo vird organizada dessa mesma forma. Nao € um recurso solto, mas
um or¢amento € um recurso financeiro carimbados para certas acoes.

Assim, os R$ 150 milhdes anunciados serao distribuidos da seguinte forma:

e R$ 73 milhdes garantem os contratos dos terceirizados, manutengao e que tais até o fim do ano;

e R$ 4 milhdes sao para as bolsas dos residentes médicos;

e R$ 56 milhoes sdo para a rubrica de incentivo a permanéncia discente (¢ onde entram os auxilios que
estdo em discussdo, incluindo as bolsas de transi¢do);

e R$ 15 milhdes garantem a rubrica de apoio a formagao do estudante (bolsas académicas);

e R$ 8 milhdes sdo para desenvolvimento técnico e cientifico.

A execugdo do orgamento passa por controle interno (Conselho Curador e Auditoria UERJ)
e externo (TCE, Auditoria do Estado), além da CPL.

No material sobre orcamento divulgado em maio, trés despesas de custeio eram
apresentadas como carentes de sustentabilidade orgamentaria em 2024:

1) manutengao, 2) permanéncia estudantil, 3) auxilios dos servidores.

E preciso entender que orgamento (previsdo de gasto autorizada) e financeiro (gasto
liberado) sdo coisas diferentes. Mesmo os recursos proprios precisam ter orcamento e financeiro.

Deve-se ter em conta também que, quando se fala de um aumento de 15% da LOA da
UERJ, de 2023 para 2024, ndo se explicita que esse aumento nao se fez por agdes or¢amentarias. Nao € um
aumento linear que incide sobre cada acado (slide 5).

Ao contrario do que vem sendo dito, ndo houve um aumento de 15% para a permanéncia
estudantil (L4 — 2267). O investimento (aumento de gastos) em permanéncia estudantil ndo foi
proporcional ao aumento da dotagdo (slides de 7 a 10).

https://sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=90087644&infra_sistem...
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O recurso suplementar agora liberado vem de uma negocia¢ao longa, que nao partiu do
pedido de 150 milhdes. De L2 a L5 temos 376 milhdes na LOA (slide 6) e precisariamos de mais 350
milhdes para atender a todas as demandas de 2024.

O poder executivo, desde de janeiro, sinalizou que seria impossivel fazer suplementagio.
Logo, a suplementacdo conquistada lida com as limita¢des financeiras que o estado vive em regime de
recuperacdo fiscal. Contudo, ¢ importante ressaltar que o executivo antecipou 0s recursos orcamentarios e
financeiros para a Uerj até o presente momento, o que permitiu fazer os pagamentos até agosto.

Ressalta-se que os 150 milhdes, por ja atenderem aos ajustes feitos pelo AEDA 38, ndo
permitem o retorno a situacdo anterior. Outrossim, a certeza da suplementacdo da condi¢des para propor
uma transicao.

Proposta de transicao (slides 12 e 14):

Auxilio emergencial para faixas 2 e 3 - R$ 400,00 - 1539 estudantes.
Auxilio transporte para faixas 2 e 3 - R$ 300,00 - 1539 estudantes.
Tarifa zero RU para Bavs faixas 2 e 3.

Participacdo estudantil ampliada na Comissao da Assisténcia Estudantil.

A Bavs tem vigéncia maxima de 24 meses (12 meses, com possibilidade de prorrogagdo por
mais 12). Portanto, ja estava prevista a saida do sistema para varios alunos entre agosto ¢ dezembro de
2024 (slide 13).

Com respeito a situagdo relativa a Vaz Lobo, os recursos foram disponibilizados porque ha
uma emenda parlamentar destinada para Vaz Lobo que precisa ser executada, mas cuja execu¢do nao foi
possivel repassar para outro 6rgao. Embora seja um Campus da Universidade criado na gestdo anterior, os
recursos nao foram solicitados e nem sdo prioridade da atual gestdo. Houve um impedimento juridico em
relacdo a tentativa de rescindir o contrato com a empresa responsavel pelas obras. Além disso, o abandono
da estrutura tem gerado problemas e reclamagdes da comunidade local.

Sobre a situagdo de ocupacdo, foram realizadas 3 reunides com representagdes dos
estudantes ocupantes. Quando a reitoria ficou sem retorno, o DCE e os CAs foram chamados para que
fosse mantida uma mesa de mediacao.

Todas as bolsas e auxilios foram pagos em agosto, ¢ as folhas de setembro, com base no
AEDA 38, estdo prontas. O avanco na negociagdo da proposta de transicao serd fundamental para realizar
rapidamente o pagamento dos beneficiados pelo regime de transi¢ao.

O calendario, como sempre, sera tratado depois do retorno as atividades, observando-se que,
para o CAp ndo tem alteracdo. A situacdo da FFP e da FEBF devera ter tratamento especial. O calendario
tera que ser pensado com base nas especificidades dessas unidades.

Quanto aos auxilios saude e educacdo para os servidores, ha trés dificuldades para superar:

1) precisam ser pagos na L1 (despesa de pessoal) - parametrizacdo (contracheque) - os
pagamentos realizados em 2023 e 2024 nio respeitaram esse parametro;

2) precisam de autorizagdao do Regime de Recuperacdo Fiscal, pois ndo podem configurar
aumento de gastos - o Comisarrf foi consultado em 2022 e nao autorizou;

3) ndo hé dotagdo orcamentaria em 2024.

Os auxilios ndo sao ilegais, mas a forma de pagamento precisa ser regularizada e falta
recurso.

A atual gestdo estd tentando garantir, junto ao GRJ, que eles sejam incluidos no gasto de
pessoal (L1), atendendo aos encaminhamentos solicitados.

O pagamento destes foi descontinuado devido a falta de disponibilidade financeira e ao
questionamento da AGE (SEI-320001/001374/2024, doc n°® 79453040).

https://sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=90087644&infra_sistem...
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Rio de Janeiro, 30 agosto de 2024

_ eil _ Documento assinado eletronicamente por Gulnar Azevedo e Silva, Reitor(a), em 30/08/2024, as
3 * L‘ﬁ 12:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209,

assinatura

eletrbnica de 19 de setembro de 2022.

~ i—flﬁ:- EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
ot ﬂﬁi‘-' http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?
"""'i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6, informando o cédigo verificador 82174041 e

2
i giyiie) acao-
P o cddigo CRC 12848028.

Referéncia: Processo n2 SEI-260006/038735/2024 SEl n® 82174041

Rua Sao Francisco Xavier, 524, - Bairro Maracana, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20550-900
Telefone: - https://www.uerj.br/

https://sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=90087644&infra_sistem... 3/3
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Reitoria

Elementos basicos para compreensao do Orcamento da UER]
27.08.2024




O orcamento global da

Uerj, com recursos do
Tesouro estadual, se

organiza em Grupos de
gastos e cada Grupo se

subdivide em Acoes
orcamentarias

Confira a organizagao do Orcamento da Uerj de

2024, na tabela ao lado.

Grupo de Gasto - Agdo

L1 - Atividades de pessoal e encargos sociais

2660 - Pessoal e Encargos Sociais
L2 - Atividades de manuteng¢do administrativa

2010 - Prest Serv entre Org Est/ Aquis Comb e Lubrif

2016 - Manut Ativid Operacionais / Administrativas
L3 - Outras atividades de cariter obrigatério

0467 - Despesas Obrigatérias de carater Primario
L4 - Atividades finalisticas

2207 - Apoio a Residéncia na Uerj

2258 - Integracdo Uerj e Sociedade

2267 - Incentivo a8 Permaneéncia Discente

2268 - Apoio a Formag¢do do Estudante - Uerj

4134 - Desenvolvimento Técnico e Cientifico

4690 - Desenvolvimento das atividades de Ensino,
Pesquisa e Extensdo
L5 - Projetos

3106 - Ampliagdo e Reequipamento da Uerj

3409 - Recuperagdo e Modernizagdo do Complexo
Universitdrio de Saude
L6 - Servigos de Utilidade Pablica

8021 - Pagamento de Despesas com Servigos de
Utilidade Publica
Total Geral

Fonte: Siafe-Rio.

Dotag3o Inicial
-LOA
1.315.558.398
1.315.558.398
128.100.764
1.000.000
127.100.764
43.600.000
43.600.000
243.048.618
42.000.000
500.000
96.930.414
66.000.000
380.318

37.237.886
10.140.642

8.948,515

1.192.127
20.191.707

20.191.707
1.760.640.129

+ Topico 1| Grupos de gastos/acoes orcamentarias

Dotagdo

Atualizada
1.315.558.398
1.315.558.398
128.100.764
1.000.000
127.100.764
43.600.000
43.600.000
1244.388.618
42.000.000
500.000
96.930.414
67.340.000
380.318

37.237.886
10.440.642

9.248.515

1.192.127
20.191.707

20.191.707

Crédito
Contido

1.987.886

500.000

250.000

1.237.886
2.978.015
2.978.015



Topico 2 | Dotacao Inicial

E 0 orcamento que cada 6rgao da Administracdo Estadual dispora inicialmente para
o ano civil correspondente, autorizado por Decreto do Poder Executivo e vale para
todo o ano. Pode sofrer alteracoes, mas todas elas, para serem validas, devem ser
publicadas no Diario Oficial do Estado (e so depois podem ser praticadas). O
orcamento aprovado nao é garantia de que os recursos ali registrados possam ser
utilizados.

Valores estabelecidos para a UER) pela LOA:

e 2022 - RS 1.471.968.591,00
e 2023 - RS 1.525.036.949

® 2024 - RS 1.760.640.129



UERJ - 40430 - Execugdo 2022 a 2024 - Recursos do Tesouro

%, L1- Atividades de pessoal e encargos sociais

s L2 - Atividades de manutengdo administrativa
<§ L3 - Outras atividades de carater obrigatério
L4 - Atividades finalisticas

Detalhamento da dotagao o=

1.081.779.454,00
116.533.900,00
42.964.993,00
150.038.662,00
63.907.857,00
16.743.685,00

1.190.922.455,00
123.219.686,00
43.610.000,00
149.665.628,00
1.525.237,00
16.093.943,00

1.315.558.398,00
128.100.764,00
43.600.000,00
243.048.618,00
10.140.642,00
20.191.707,00

1.471.968.591,00

1.525.036.949,00

1.760.640.129,00

inicial prevista na LOA s
2022, 2023 e 2024

L1 - Atividades de pessoal e encargos sociais
2660 - Pessoal e Encargos Sociais
L2 - Atividades de manutenc¢ao administrativa
2010 - Prest Serv entre Org Est/ Aquis Comb e Lubrif
2016 - Manut Ativid Operacionais / Administrativas
L3 - Outras atividades de carater obrigatério
0016 - Despesas financeiras de carater obrigatorio
0467 - Despesas Obrigatdrias de carater Primario
L4 - Atividades finalisticas
2207 - Apoio a Residéncia na UERJ
2258 - Integragdo UERJ e Sociedade
2267 - Incentivo a Permanéncia Discente
2268 - Apoio a Formagao do Estudante - UERJ
2831 - Apoio ao Ensino, Pesquisa, Extens3o e lnovagﬁo na UEZO
2834 - Apoio a Infraestrutura e Gestdo na UEZO
4134 - Desenvolvimento Técnico e Cientifico
4468 - Operacionalizagdo do Complexo Universitdrio de Saude
4609 - FEIRA AGROECOLOGICA DA UERJ
4690 - Desenvolvimento das atividades de Ensino, Pesquisa e Extens3o
L5 - Projetos
3106 - Ampliagdo e Reequipamento da UERJ
3409 - Recuperagdo e Modernizagdo do Complexo Universitério de Saude

4690 - Desenvolvimento das atividades sis- consoupacio po campus uezo
de Ensino, Pesquisa e Extensio PRt BRSNS

Diante dos dados, observa-se que as Acoes
orcamentarias que obtiveram
proporcionalmente maior acréscimo na
dotacao inicial sao as seguintes:

2660 - Pessoal e Encargos sociais
RS 124 milhdes (10% a mais)

2207 - Apoio a Residéncia na UER)
RS 8 milhoes (23% a mais)

2831 - Apoio a Formacao do Estudante
RS 47 milhoes (247% a mais)

1.081.779.454,00
1.081.779.454,00
116.533.900,00
491.322,00
116.042.578,00
42.964.993,00
10.000,00
42.954.993,00
150.038.662,00
34.603.677,00
100.000,00
91.009.836,00
18.687.030,00

155.000,00
5.483.119,00
63.907.8597,00
55.050.205,00
8.857.692,00
16.743.685,00
16.743.685,00

1.190.922.455,00
1.190.922.455,00
123.219.686,00
983.237,00
122.236.449,00
43.610.000,00
10.000,00
43.600.000,00
149.665.628,00
34.997.637,00
104.999,00
95.114.643,00
19.193.345,00

44.999,00
4.999,00

205.000,00
1.525.237,00
1.520.237,00

5.000,00

16.093.943,00
16.093.943,00

1.315.558.398,00
1.315.558.398,00
128.100.764,00
1.000.600,00
127.100.764,00
43.600.000,00

43.600.000,00
243.048.618,00
42.000.000,00
500.000,00
96.930.414,00
66.000.000,00

380.318,00

37.237.886,00
10.140.642,00
8.948.515,00
1.192.127,00

20.191.707,00
20.191.707,00

Total Geral

8021 - Pagamento de Despesas com Servigos de Utilidade Publica
RS 37 milhoes (185 vezes maior)

1.471.968.591,00

1.525.036.949,00

1.760.640.129,00
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<* Topico 2 | Detalhamento das despesas mensais no custeio

Despesas Mensais
Bolsas e Auxilios Estudantis e de Servidores
Residentes Médicos
Residentes Juridicos
Professores substitutos
Estagiarios (CETREINA)
Servicos de limpeza (AC e PPC) e de vigilancia (AC e PPC)
Manutencéo Predial/Elevadores
Servicos de Preparo e distribuicao de refeicées ( Campi Maracana, Cap, IPRJ)
Aquisicao de material para Laboratérios
Locacao de transporte
Fretamento de 6nibus para trabalho de campo
Despesas de apoio financeiro (Trabalho de campo e atividades académicas)
Transporte de passageiros (Intercampi)
Servico de producao e distribuicdo de refeicdes café da manha, almoco, lanche, e lanche
noturno CAP

5
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% Topico 3 | Detalhamento da execucao orcamentaria

Na tabela abaixo, encontram-se detalhados os dados relativos a execucdo orcamentaria, distribuidas por Acao,
evidenciando a necessidade de crédito suplementar para regularidade dos pagamentos do custeio, incluindo as bolsas
e auxilios de estudantes e servidores.

Governo do Estado do Rio de Janeiro
2024 - 40430 - Execucdo Orgamentaria da Despesa por UO, GG, Agdo, Fr tesouro, MD ( 8/2024 ) DAF - L2, L4 e L5 Sem FR 148

Grupo de Gasto [ Acdo
Erpenhadss |Dup Lqudadss  |Oespesa Faga (Lig) [Cridito dsponivel [Desp. Nao
8 319.911.336,02 !ﬂw 301.588.053,02| 15.134326,10| 2.750.67547
L2 - Atividades de manutencio administrativa 128.100.764,00] 13.087.408,69] 115.013.35531| 114.993.210,92| 113.764.718,64] 108.920.743,82 20.144,39] 1.228.492,28
2010 - Prest Serv entre Org Est/ Aqus Comb & Lubrif 00 |3-3-9 1.000.000,00{ 251.312.94 745.687,03) 242.072,09) 671.171,48] 499.786,42 361494 70.900,61
2016 - Manut Ativid Operacionais / Administrativas 0o j3-3-% 127.080.764,00)  12.813.095.7 114.267.668,28) 114.251.138,83] 113.093.547, 16 108.420.957 40| 16.509,45]  1.157.591,67
3-3-91 20.000,00] zo.maﬂ . . . . . .
[L4~ Atividades finalisticas 241.060.732,00] 24.506.160,19] 218.744.571,81| 204.077.122,10] 202.625.31840| 191.955.216,69| 14.667.449,71| 1.451.803,70
2207 - Apoio § Residincia na UER] 100 E +3+-90 42.000,000,00) 9.867.773,61 28.132.226,39) 28.043.446,52 27.971.4%6,52 24.878.951,98] m.m,aﬂ u.mml
2267 - Incentivo & Permanéncia Discente 100 |3-3-9%0 96.93041400] 360000000  126330.41400] 111930414001  111.930.41400]  111.930.41400]  14.400.000,00{ -
2368 - Apoo & do Estudante - UER] 00 J3-3-%0 £6.000.000,00{ 6.953.309,22] 40.236.690,78) 40.164.520,9) 38.784.717, 24 34.184.344,54| 7216984  1.379.803,70]
4134 - Desenvobvimento Técruco & Centifico 100 J4-4-90 130.318,00] 130.318, : . : _I . :
iﬁﬁq - Disemvolimento das atividadies de Ensino, 100 J3-3-90 u.mu,om,ml 3.954.759, H.DH.M,HI n.m.m,ul 23.938.740.64 20.961.506,17 ms.sm,oul -
Il.i - Projetos 7.162.627,00) 6.324.892,00( 1.287.735,00| 841.003,00| 770.623,51 712.092,51 446.732,00| 70.379,49
3106 - Ampliacho e Reequipamento da UER] 100 [4-4-90 5.645562,00]  4.807.905,00] 1.287.657,00] 841.003,00] 770.623,51 712.092,51 446,654 00 70.379,49)
4-5:90 324,938,00] 324.850,00f 78,00] . : 78,00] -
3409 - Recuperagho ¢« Modernizagdo do Complexo 100 J4-4.90 |.192.|2?.no| 1.192.12?,c!1 : .
aniric do S
Dacos auaizaded e 2608024 12:17:24
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Incentivo a Permanéencia Discente - L4 - 2267

Na acao orcamentaria 2267 - Incentivo a Permanéncia Discente, estao
incluidos os pagamentos:

Janeiro a Julho de 2024

Bolsa Permanéncia (CAP e Graduacao)

Bolsa Permanéncia Pés-graduacao (BPPG)
Bolsa Apoio a Vulnerabilidade Social (BAVS)

Auxilio Alimentacao
Auxilio Transporte
Auxilio Transporte (EAD)
Auxilio Material Didatico
Auxilio Creche

Auxilio Uniforme
PAPEB

R$ 42.981.492,00
R$ 522.440,00
R$ 13.749.350,00
R$ 21.558.000,00
R$ 20.262.300,00
R$ 19.500,00

R$ 5.133.600,00
R$8.108.100,00
R$ 361.900,00

R$ 124.962,00

TOTAL

R$112.821.644,00




'<®*. Topico 4 | Quadro comparativo do Executado no periodo
'« janeiro/julho - 2022, 2023 e 2024

No quadro abaixo, encontram-se apresentados 0os pagamentos da acao 2267 - Incentivo a Permanéncia Discente, no
periodo de janeiro a julho, nos anos de 2022, 2023 e 2024.

Janeiro aJulho de 2022  Janeiro a Julho de 2023 Janeiro a Julho de 2024

Bolsa Permanéncia (CAP e Graduagao)

Bolsa Permanéncia Pés-graduacao (BPPG)
Bolsa Apoio a Vulnerabilidade Social (BAVS)

Auxilio Alimentacao
Auxilio Transporte

Auxilio Transporte (EAD)
Auxilio Material Didatico

Auxilio Creche
Auxilio Uniforme

Programa de Apoio & Permanéncia na Educacao Basica (PAPEB) **

R$ 31.689.534,00
R$ 558.472,00
R$2.576.026,00
R$ 15.660.600,00
R$ 10.593.300,00

R$ 7.971.000,00*
R$ 5.277.600,00
R$ 323.750,00

R$ 36.961.830,00

R$809.193,00
R$12.087.633,00
R$20.313.600,00
R$17.912.100,00

R$6.132.600,00
R$ 7.110.900,00
R$ 318.500,00

R$42.981.492,00
R$ 522.440,00
R$ 13.749.350,00
R$ 21.558.000,00
R$ 20.262.300,00
R$ 19.500,00

R$ 5.133.600,00
R$8.108.100,00
R$ 361.900,00
R$ 124.962,00

TOTAL

R$ 66.679.282,00

R$ 101.646.356,00

R$ 112.821.644,00

*Em 2022 a 12 parcela do Material Didatico foi paga em maio e a segunda em julho

** () Auxilio Transporte para os cursos EAD foram incluidos a partir de setembro de 2023




% Grafico comparativo dos pagamentos em Incentivo a Permanéncia Discente, de janeiro a
& julho, nos anos de 2022, 2023 e 2024
S
By R0 R$ 112.821.644,00
R$ 101.646.356,00
R$ 100.000.000,00
O grafico ao lado evidencia que o periodo de R$ 80.000.000,00
janeiro a julho de 2024 acumula pagamentos
superiores aos anos anteriores, de acordo Fi$ BB.679.282,00
com 0S seguintes percentuais: R
2024/2023 — 10% maior
2024/2022 — 70% maior R$ 40.000.000,00
R$ 20.000.000,00
R$ 0,00

Execucao do Incentivo a Permanéncia Discente

B Janeiro a Julho de 2022 M Janeiro a Julho de 2023 M Janeiro a Julho de 2024




2267 - Incentivo a Permanéncia Discente - Valores em RS

115.000.000
111.930414
O gréfico ao lado evidencia que o periodo de 110.000.000
janeiro a julho de 2024 acumula pagamentos
superiores aos anos anteriores, de acordo 105.000.000
com 0S seguintes percentuais:
_ 100.000.000
2024/2023 — 10% maior 5653041
95.000.000
2024/2022 — 70% maior
90.000.000
85.000.000

Dotacao Inicial para 0 ano de 2024 Executado até julho de 2024

W 2267 - Incentivo a Permanéncia Discente - Valores em RS
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Topico 5 | Incentivo a Permaneéncia Estudantil

Quadro com alunos atendidos antes e depois do AEDA 38/2024

ago/24

jul/24

0 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000 7.000 8.000 9.000

B Alunos de ampla concorréncia vulneraveis que receberam BAVS

B Alunos cotistas que receberam Bolsa Permanéncia

ju/24  ago/24
Alunos cotistas que receberam Bolsa Permanéncia 8.448 8.514
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Topico 5 | Incentivo a Permaneéncia Estudantil

Bolsa Permanéncia (CAP e Graduacao) R$ 706,00 R$ 706,00
Bolsa Permanéncia Pés-graduacao (BPPG) R$ 706,00 R$ 706,00
Bolsa Apoio a Vulnerabilidade Social (BAVS) Faixa 1 R$ 706,00 R% 706,00
Bolsa Apoio a Vulnerabilidade Social (BAVS) Faixas2e 3 R$ 706,00 R$ 400,00
Auxilio Alimentacao R$ 300,00 R$ 300,00 *
Auxilio Transporte R% 300,00 R% 300,00
Auxilio Transporte (EAD) R$ 50,00 R$ 50,00
Auxilio Material Didatico R$ 600,00 R$ 600,00 **

B S ‘ R$ 900,00 (1° filho e R$
Auxilio Creche (Primeira Infancia) R$ 900,00 (por filho) 450,00 a{partir do 29)
Auxilio Uniforme R$ 350,00 R$ 350,00
Programa de Apoio a Permanéncia na Educacao Basica (PAPEB) R$ 706,00 R$ 706,00

* Para as Unidades gue nao tem Restaurante Universitario **Apenas para cotistas

-valores proietados considerando os nimeros atuais e as novas regras, podendo haver variacdes de acordo com situacdes académicas ainda em curso
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AGOSTO DE 2024

CONSIDERANDO OS ALUNOS QUE RECEBERAM EM JULHO DE 2024

SETEMBRO DE 2024

CONSIDERANDO OS ALUNOS QUE RECEBERAM EM JULHO DE 2024

DESCRI(;ED ACIMA DA FAIXA 1

FORA DA FAIXA 1 DE RENDA 1539
SDLE[.ITM;ﬁ.D BAVS CANCELADA PELO ESTUDANTE 4
TA 20241 g
NAO PARTICIPOU DA ASE 20241 4
CONCESSAO 24 PARCELAS EXCEDIDA 35
APTOS PROPOSTA DE TRANSISAO EM AGOSTO 1.539

DESCRigﬁD ACIMA DA FAIXA 1
FORA DA FAIXA 1 DE RENDA 1398
SDLE[.ITA{;ELD BAVS CANCELADA PELO ESTUDANTE 4
TA 20241 9
NAO PARTICIPOU DA ASE 20241 dq
CONCESSAO 24 PARCELAS EXCEDIDA ACUMULADA 176
APTOS PROPOSTA DE TRANSISAQ EM SETEMBRO 1.398

OUTUBRO DE 2024

CONSIDERANDO OS ALUNOS QUE RECEBERAM EM JULHO DE 2024

NOVEMBRO DE 2024

CONSIDERANDO OS ALUNOS QUE RECEBERAM EM JULHO DE 2024

DESCRICED ACIMA DA FAIXA 1

FORA DA FAIXA 1 DE REMNDA 1350
SDE_E[.ITM;E.O BAVS CANCELADA PELO ESTUDANTE 4
TA 20241 9
NAO PARTICIPOU DA ASE 20241 4
CONCESSAO 24 PARCELAS EXCEDIDA ACUMULADA 224
APTOS PROPOSTA DE TRANSISAO EM OUTUBRO 1.350

DESCRICED ACIMA DA FAIXA 1
FORA DA FAIXA 1 DE RENDA 1196
SGLE[.ITA(;ED BAVS CANCELADA PELO ESTUDANMNTE 4
TA 20241 g
NAQ PARTICIPOU DA ASE 20241 4
CONCESSAO 24 PARCELAS EXCEDIDA ACUMULADA 378
APTOS PROPOSTA DE TRANSISAO EM NOVEMBRO 1.196

DEZEMBRO DE 2024

CONSIDERANDO OS ALUNOS QUE RECEBERAM EM JULHO DE 2024

DESCRICAO ACIMA DA FAIXA 1

FORA DA FAIXA 1 DE RENDA 1162
SOLICITACAO BAVS CANCELADA PELO ESTUDANTE 4
TA 20241 9
NAO PARTICIPOU DA ASE 20241 4
CONCESSAO 24 PARCELAS EXCEDIDA ACUMULADA 412
APTOS PROPOSTA DE TRANSISAO EM DEZEMBRO 1.162




(@ JN

Topico 6 | Propostas de Transicao

A partir da autorizacao de orcamento suplementar, garantindo a
continuidade dos pagamentos regulares, o avanco no dialogo com os
estudantes acrescenta as seguintes propostas de transicao:

estudantes em vulnerabilidade social, com

Auxilio Vulnerabilidade R$ 400,00 renda familiar entre 0,5 e 1,5 SM per 1.530 estudantes,
Social Emergencial capita, que estavam na BAVS aproximadamente
(até 31/12/2024) (Até 24 parcelas do inicio de recebimento da BAVS)
estudantes em vulnerabilidade social, com
Auxilio transporte R$ 300,00 renda familiar entre 0,5 e 1,5 SM per 1.530 estudantes,
capita, que estavam na BAVS aproximadamente
No Maracana, 1.980
estudantes em vulnerabilidade social, com estudantes,
renda familiar igual ou inferior a 1,5 SM aproximadamente
Tarifa zero no RU - per capita, que estao ou estavam na BAVS

No IPR) (UER}/ Friburgo),
80 estudantes,
aproximadamente

Maior participacdo na elaboragdo da politica de assisténcia




Em negociacao com a Reitoria, o Governo do
Estado assumiu compromisso com a
suplementacao orcamentaria de RS 150 milhoes,
acrescida de RS 9 milhoes para as obras do
restaurante universitario (RU) da FFP.

Esse valor, destinado a varios tipos de despesas,
garante a ampliacao da proposta de transicao de
bolsas e auxilios discentes, construida ao longo do
mes de agosto em debates entre a Reitoria e 0s
diferentes segmentos da Uer].

Veja como fica a proposta:




Bolsa e auxilios para estudantes que
atualmente tem BAVS e renda per capita
familiar de 0,5 a 1,5 salario minimo:

@ Bolsa emergencial e transitoria (ate, no
maximo, 12/2024) de RS 400 mensais;

@ Auxilio transporte de RS 300 mensais;

Ol Alimentacao:

- Estudantes do campus Maracana e IPR}:
tarifa zero no RU

- Estudantes de campi sem RU:
Q auxilio alimentacao de RS 300 mensais




Bolsa e auxilios para estudantes BAVS
com renda per capita familiar de até
0,5 salario minimo:

@ Manutencao da Bolsa Apoio a
Vulnerabilidade Social (BAVS);

@ Auxilio transporte de RS 300 mensais;

{O| Alimentagao:

- Estudantes do campus Maracana e IPR}:
tarifa zero no RU

- Estudantes de campi sem RU:
Q auxilio alimentacao de RS 300 mensais




Essa proposta traz os seguintes avanc¢os:

Auxilio emergencial de RS 400 +
auxilio transporte de RS 300

(= RS 700 mensais) para 1539
estudantes que deixam

de receber BAVS

r“T Tarifa zero no RU para cerca
~" de 3000 estudantes do
campus Maracana e
78 do IPRJ




Alem disso, e importante saber que:

Para os cotistas esta mantida integralmente
a Bolsa Permaneéncia, com auxilio
transportes, auxilio alimentacao (na forma
de tarifa zero, para campus Maracana e IPRJ,
ou de RS 300 mensais para os estudantes
dos demais campi) e uma parcela anual de
Auxilio Material Didatico.

A proposta de transicao tambem preve a
criacao de uma comissao participativa para
a elaboracao da Politica de Assisténcia
Estudantil da Uerj, a ser apresentada aos
Conselhos Superiores.




Governo do Estado do Rio de Janeiro
Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Reitoria

ATO EXECUTIVO DE DECISAO ADMINISTRATIVA

AEDA 043/REITORIA/2024

INSTITUI GRUPO . DE
TRABALHO PARA ACOES DE
IDENTIFICACAO DE

ESTUDANTES COM PERFIL DE
COTISTAS E " DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art, 1° -"Institui o Grupo de Trabalho (GT) para avaliar tramites administrativos e propor
acOes de identificagdo de estudantes com perfil-de cotistas que tenham ingressado na UERJ pela ampla
concorréncia na graduagdo em razao do indeferimento da solicitacdo de analise documental, no ato da inscri¢éo
no processo seletivo.

Art. 2° - O GT a que se refere este Ato serd composto por:

l. 2 (dois) representantes indicados pela Pro-reitoria de Graduacao (PR1);

. 2(dois) representantes indicados pela Pro-reitoria de Pds-Graduagéo (PR2);
M. 2 (dois) representantes indicados pela Pro-reitoria de Politica e Assisténcia Estudantil (PR4);
V. 1.(um) representante indicado pela Superintendéncia de Equidade Etnico-racial e de Género

(SUPERRG);
V. 2 (dois) Representantes indicados pelo Diretorio Central dos Estudantes (DCE);
VI. 1 (um) representante indicado por cada Centro Setorial;
VII. 2 (dois) conselheiros do Conselho Universitario;
VIIl. 2 (dois) conselheiros do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensé&o;

IX. 1 (um) Representante indicado pela Procuradoria Geral da Uer;j.

Art. 3° - A finalidade deste GT consistira em

I.  identificar as situacdes de indeferimento nos cursos em que as vagas reservadas ao sistema de
cotas ndo tenham sido preenchidas;
Il.  elaborar levantamento de medidas administrativas e fundamentacéo juridica para avaliagdo da
possibilidade de ampliacdo do acesso a bolsa permanéncia;



I1l.  propor aperfeicoamento do processo de analise documental, com vistas a garantir o
aproveitamento das vagas reservadas ao sistema de cotas, mantendo a lisura do processo.

Art. 4° - O GT devera ser instituido no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da publicacdo
deste Ato.

Art. 5° - O GT iniciard seus trabalhos com a exposi¢do das a¢des ja em curso pela PR1 e tera
0 prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias para apresentar um relatorio das atividades aos Conselhos
Superiores da Uerj.

Art. 6° - Este Ato entra em vigor na data de sua assinatura.

UERJ, XX de agosto de 2024.

GULNAR AZEVEDO E SILVA
Reitora



Governo do Estado do Rio de Janeiro
Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Reitoria

ATO EXECUTIVO DE DECISAO ADMINISTRATIVA
AEDA 042/REITORIA/2024

CONSOLIDA . CRITERIOS _.DE
ELEGIBILIDADE.DOS AUXILIOS
DA ASSISTENCIA ESTUDANTIL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO a declaragdo de fim da.emergéncia de saude publica de importancia
internacional referente a Covid-19 em maio de 2023;

CONSIDERANDO a dotagao orcamentaria para a UERJ no ano de 2024;

CONSIDERANDO aspoliticas de assisténcia estudantil como fatores determinantes para a
inclusdo social, permanéncia.e éxito estudantis no ambito da Universidade e a centralidade da politica de
cotas e acOes afirmativas na UERJ;

CONSIDERANDO .0 compromisso da atual gestdo da Reitoria com o transporte dos
estudantes da UERJ, em todos os campi, proporcionando opgdes no uso de meios de transportes ndo
abrangidos pelo Passe ‘Livre Universitario da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, como 06nibus
intermunicipal, trem, metrd, barcas, entre outros;

CONSIDERANDO que a Lei n®8121/2018, no artigo 3°, estabelece um conjunto de agdes
que compdem 0 Programa de’Acdo Afirmativa, dentre elas 0 apoio aos estudantes para acesso a materiais
didaticos;

CONSIDERANDO o artigo 1° da Lei n° 8.497/19 que obriga as instituicdes de ensino
superior a criarem espacos infantis para o desenvolvimento de atividades ludicas e de cuidado para os filhos

dos estudantes regularmente inscritos, ficando a critério da instituicdo de ensino a adogdo de regras e
medidas a serem implementadas para o atendimento da necessidade tutelada pela lei;

CONSIDERANDO que 0 acesso a alimentacdo saudavel é entendido como condicionante
fundamental a permanéncia estudantil,

CONSIDERANDO a necessidade premente de elaboracdo de um Programa de Auxilios e
Bolsas unificado e permanente, que atenda aos anseios por Assisténcia e Permanéncia Estudantis da
Universidade do Estado do Rio de Janeiro.



RESOLVE:

TITULO I
Auxilio Transporte

Art. 1° - O Auxilio Transporte (AT) dos estudantes de graduacdo sera concedido aqueles que
fizerem opcéo por esta modalidade de beneficio em detrimento da utilizacdo do Passe Livre Universitario
considerados 0s seguintes critérios:

| - ter ingressado pelo sistema de reserva de vagas, prevista em lei de cota;

Il - 0 estudante da ampla concorréncia deve ter renda familiar per capita bruta igual ou inferior
a um salario minimo e meio nacional vigente e estar inscrito na BAVS (Bolsa'de apoio a Vulnerabilidade
Social) ou no Auxilio Vulnerabilidade Social Emergencial.

Il - atender aos demais critérios estabelecidos em futuros editais de. chamamento.publico e
instrugdes normativas, quando houver, a serem divulgados pelo Departamento de Articulacdo, Iniciagdo
Académica e de Assisténcia Estudantil (DAIAIE/PR-4).

Art. 2° - Os valores serdo disponibilizados da seguinte forma:

l. na modalidade presencial, serd concedide o valor equivalente a R$ 300,00 (trezentos
reais);

Il. na modalidade semipresencial, sera concedido o valor equivalente a R$ 50,00 (cinquenta
reais).

Paragrafo Unico - Os estudantes beneficiarios da modalidade semipresencial sio aqueles
matriculados nos cursos de graduacao da®UERJ desenvolvidos no ambito do Consércio CEDERJ.

TITULOHN
AuxilioAlimentacao

Art. 3%= Instituir o acesso gratuito aos Restaurantes Universitarios dos campi Francisco
Negrdo de Lima (Maracand) e Instituto Politécnico do Rio de Janeiro (IPRJ), com tarifa zero, para 0s

estudantes da graduacdo presencial e dos programas de pés-graduacao stricto sensu que atendam aos seguintes
perfis:

|. estudantes oriundos:do sistema de cotas:

a.. teringressado pela reserva de vagas

b." estar matriculado e inscrito em disciplinas no semestre letivo de 2024.2,;
€. Cumprir 0s compromissos académicos estabelecidos no AEDA 041/2024.

I1. estudantes oriundos da ampla concorréncia

a. ter indicador de renda familiar per capita bruta igual ou inferior a um salario minimo
e meio, vigente no momento da realizagdo do ASE.

b. estar matriculado e inscrito em disciplinas no semestre letivo de 2024.2;
cumprir 0s compromissos académicos estabelecidos no AEDA 041/2024.

Art. 4° - Regulamentar o Auxilio Alimentagdo (AA), para os estudantes da graduacédo
presencial e da pés-graduacao stricto sensu da UERJ atendendo aos seguintes requisitos:

I.  estudantes oriundos do sistema de cotas:
a. teringressado pela reserva de vagas
b. estar matriculado e inscrito em disciplinas no semestre letivo de 2024.2;
C. cumprir os compromissos académicos estabelecidos no AEDA 041/2024.



I1. estudantes oriundos da ampla concorréncia

a. ter indicador de renda familiar per capita bruta igual ou inferior a um salario minimo
e meio, vigente no momento da realizacdo do ASE.

b. estar matriculado e inscrito em disciplinas no semestre letivo de 2024.2;
cumprir 0s compromissos académicos estabelecidos no AEDA 041/2024.

§ 1° - SO poderéo optar pelo recebimento de Auxilio Alimentacdo estudantes cujos cursos
tenham sede em campi que ainda ndo possuam Restaurante Universitario.

§ 2°. O valor do Auxilio Alimentacéo sera de R$ 300,00 (trezentos reais), pago em cotas
mensais, de acordo com a disponibilidade orcamentaria.

TITULO HI
Auxilio Material Didatico

Art. 5° - Instituir o acesso ao Material Didatico por meio da transferéncia direta paga em
forma de peculnia aos:

| - estudantes da graduacdo presencial da UERJ e do Instituto de Aplicacdo Fernando
Rodrigues da Silveira (CAp) que recebem Bolsa Permanéncia;

Il - estudantes do Instituto de Aplicacdo Fernando Rodrigues da Silveira (CAp)
beneficiados pelo Programa de Apoio a Permanéncia da Educacdo Basica (PAPEB).

Art. 6° - O valor do auxilio material didatico (AMD) serd de R$600,00 (seiscentos reais)
anuais, podendo ser pago em.uma ou'mais.parcelas; de acordo com a disponibilidade orgamentéria.

Art. 79°- O estudante devera reunir e manter em sua posse 0s comprovantes de aquisi¢do do
material didatico.«ou das ferramentas de,aprendizagem com notas fiscais na titularidade do CPF do
beneficiado.

Paragrafo Unico - Sera obrigatoria a prestacdo de contas conforme critérios a serem
estabelecidos pelo DAIAIE/PR-4.

TITULO IV
Auxilio Primeira Infancia

Art. 8° - Instituir o Auxilio Primeira Infancia (API) aos estudantes mées ou pais regularmente
matriculados nos<ursos de Educacdo Basica, da Graduagdo presencial e Pds-Graduagdo stricto sensu.

Paragrafo Unico - Em caso do pai e da mae serem estudantes da UERJ o auxilio sera pago
preferencialmente para a mée.

Art. 9° - Serd critério especifico para a concessdo do Auxilio Primeira Infancia:

| - ter filho(s) com idade entre O (zero) meses e 6 (seis) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte de
nove) dias.



Art. 10 - O valor do Auxilio Primeira Infancia sera de R$900,00 (novecentos reais) pelo
primeiro filho e de 450,00 (quatrocentos e cingquenta reais) por cada um dos demais filhos.

Paragrafo Unico - Serdo destinados, no maximo, 1.300 auxilios aos estudantes, concedidos
conforme a ordem de solicitacdo gerada no sistema de inscricdo do DAIAIE/PR-4.

TITULO V
CANCELAMENTO

Art. 11 - A Bolsa de Apoio a Vulnerabilidade Social, a Nova Bolsa Permanéncia na Pos-
Graduacdo e os Auxilios Transporte, Material Didatico, Primeira Infancia e Alimentagdo.serdo cancelados
nas seguintes situacdes:

| - Por ndo atender algum dos critérios gerais ou especificos para a concessao de bolsas e
auxilios estudantis aqui dispostos;

Il - Por afastamento do curso;
I11 - Por desisténcia da bolsa, a pedido do aluno;
IV - Por conclusdo do curso de graduacdo ou pés-graduacao stricto sensu.

TITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 - As quantias porventura percebidas em funcéo de acimulos irregulares e/ou pelo
ndo atendimento a quaisquer dos critérios estabelecidos deverdo ser devolvidas aos cofres publicos.

Art. 13 - Sera de responsabilidade exclusiva dos estudantes beneficiarios a atualizacdo de
todos os seus dados cadastrais, inclusive o cadastro de conta bancaria individual do Banco Bradesco, dados
esses indispensaveis para concessao.de bolsas e auxilios, como orientado pelos respectivos editais de
chamamento publico de cada beneficio efinstrucdes normativas, quando houver.

Art. 14 - A Pro-Reitoria de Politicas e Assisténcia Estudantis, por meio do DAIAIE, ficara
responsavel pela regulamentac¢ao, procedimentos e execucao da analise socioecondmica e do pagamento

dos auxilios e.bolsas.

Art. 15 - O pagamento dos auxilios e bolsas citados neste Ato sera efetuado de acordo com
a disponibilidade de recursos or¢camentarios destinados aos programas de assisténcia estudantil.

Art. 16 - Os casos excepcionais serdo analisados pela Pro-Reitoria de Politicas e Assisténcia
Estudantis — PR4 e amparadas por relatério tecnico documentado do Servico Social do DAIAIE.

Art. 17 - Este Ato Executivo de Decisdao Administrativa entrard em vigor a partir de 1 de
setembro de 2024, revogadas as disposi¢des em contrario.

UERJ, XX de agosto de 2024.



GULNAR AZEVEDO E SILVA
Reitora

&



Governo do Estado do Rio de Janeiro
Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Reitoria

ATO EXECUTIVO DE DECISAO ADMINISTRATIVA

AEDA 041/REITORIA/2024

ESTABELECE COMPROMISSOS
ACADEMICOS MINIMOS,
CONSOLIDA " CRITERIOS DE
ELEGIBILIDADE DE BOLSAS
DA ASSISTENCIA ESTUDANTIL,
INSTITUI 0 AUXILIO
VULNERABILIDADE SOCIAL
EMERGENCIAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO a declaracdo de fim da emergéncia de saude publica de importancia
internacional referente a Covid-19 em maio de 2023;

CONSIDERANDO as limitagOes impostas pela dotagcdo orcamentéria para a UERJ no ano de
2024;

CONSIDERANDO as politicas de assisténcia estudantil como fatores determinantes para a
inclusdo social, permanéncia e éxito estudantis no ambito da Universidade e a centralidade da politica de
cotas e acOes afirmativas na UERJ;

CONSIDERANDO que a Lei n° 8121/2018, no artigo 3°, estabelece um conjunto de ac¢des
que compdem o Programa de A¢do Afirmativa, dentre elas 0 apoio aos estudantes para acesso a materiais
didaticos;

CONSIDERANDO o artigo 1° da Lei n° 8.497/19 que obriga as instituicdes de ensino
superior a criarem espacos infantis para o desenvolvimento de atividades ludicas e de cuidado para os filhos

dos estudantes regularmente inscritos, ficando a critério da instituicdo de ensino a adogédo de regras e
medidas a serem implementadas para o atendimento da necessidade tutelada pela lei;

CONSIDERANDO a necessidade premente de elaboracdo de um Programa de Auxilios e
Bolsas unificado e permanente, que atenda aos anseios por Assisténcia e Permanéncia Estudantis da
Universidade do Estado do Rio de Janeiro.



RESOLVE:

TITULO |
CRITERIOS GERAIS

Art. 1°- Estabelecer compromissos académicos minimos para a concessdo de bolsas e
auxilios de assisténcia estudantil de graduacéo, quais sejam:

| - estar regularmente matriculado,
Il - estar inscrito em ao menos 3 (trés) disciplinas,
I11 - ter frequéncia igual ou superior a 75% em pelo menos 3 (trés) disciplinas,

IV - os beneficiarios de bolsas e auxilios ndo poderdo ultrapassar o periodo maximo de
integralizacdo previsto no plano curricular dos cursos de graduacao.

Paragrafo Unico - A afericdo de frequénciase dara ap6s o lancamento do Relatorio de
Frequéncia e Notas (RFN).

Art. 2° - No caso da pés-graduacdo, os compromissos académicos minimos observardao o
calendario dos programas de pds-graduacao, o prazo maximo de integralizacéo dos cursos de pds- graduagao
definidos pelos respectivos programas, e seréo aferidos por meio de relatério informado pela Pré-reitoria de
Pds-Graduagdo e Pesquisa (PR-2).

Art. 3° - Todas as bolsas e auxilios que demandarem questdes socioeconémicas terdo como
referéncia as avaliacOes do Sistema de Avaliacdo Socioecondmica (ASE) do Departamento de Articulagéo,
Iniciacdo Académica e de’Assisténcia e Inclusao Estudantil (DAIAIE) da PR-4.

Art. 4° - Os estudantes deverdo atender critérios adicionais estabelecidos em futuros editais
de chamamento publico e instrugfes normativas, quando houver, a serem divulgados pelo Departamento de
Articulagdo, Iniciagdo Académica e de Assisténcia Estudantil (DAIAIE/PR-4).

TiTuLoO Il
Bolsa de Apoio a Vulnerabilidade Social

Art. 5° - A Bolsa de Apoio a Vulnerabilidade Social (BAVS) sera destinada aos estudantes
ingressantes pela ampla concorréncia dos cursos presenciais em vulnerabilidade social cujo indicador de

renda familiar per capita bruta seja igual ou inferior a meio salario minimo vigente no momento da
concessao da bolsa.

TiTuLo Il
Auxilio Vulnerabilidade Social Emergencial

Art. 6° - Instituir o Auxilio Vulnerabilidade Social Emergencial, em carater transitorio,
destinado aos estudantes da ampla concorréncia que no més de referéncia de julho de 2024 fizeram jus ao
pagamento de parcela da Bolsa de Apoio a Vulnerabilidade Social (BAVS).

Art. 7° - A concessao do Auxilio Vulnerabilidade Social Emergencial devera obedecer aos
seguintes critérios:



. estar matriculado e inscrito em disciplinas no semestre letivo de 2024.2;
I1. cumprir os compromissos académicos estabelecidos no AEDA 038/2024;
I11.ter indicador de renda familiar per capita bruta no intervalo entre meio salario minimo e
um salario minimo e meio, vigente no momento da concessdo da bolsa;
IV.ter recebido até 23 (vinte e trés) parcelas da Bolsa de Apoio a Vulnerabilidade Social
(BAVS).

Art. 8° - O Auxilio Vulnerabilidade Social Emergencial sera fixado no valor de R$ 400,00
(quatrocentos) reais, com carater transitorio, e terd duragdo méxima até 31 de dezembro de 2024.

TITULO HI
Nova Bolsa Permanéncia na P6s-Graduacao

Art. 9° - Instituir a Nova Bolsa Permanéncia na Pos-Graduacdo (Nova BPPG) destinada a
apoiar a permanéncia na Universidade dos alunos selecionados para a pés-graduacao stricto.sensu pormeio da
reserva de vagas prevista na Lei 6914/2014.

81° - Cabera a Pro-Reitoria de Pos-graduagéo e Pesquisa (PR-2) fornecer informacdes a PR-4
dos dados atualizados da matricula dos mestrandos e doutorandas selecionados pela reserva de vagas, por meio
do registro realizado pelos Programas de P6s-graduagdorstricto sensu.

82° - Sera de responsabilidade dos mestrandos e doutorandos manter atualizados os dados
cadastrais junto ao DAIAIE e ao Programa de P6s-graduacdo umavez que tais dados sao indispensaveis para
a convocacao inicial e concessdo da bolsa.

Art. 10° - Serdo critérios especificos para.a concessdo da Nova Bolsa Permanéncia na Pds-
Graduacéo:

| - Estar regularmente matriculado em Programa de Pds-graduacdo stricto sensu da Uerj,
cumprindo as atividades académicas previstas em seu Curso;

Il - Ndo estar vinculado a.qualquer outra modalidade de bolsa interna da Uerj ou a qualquer
outra bolsa concedida por agéncias de fomento a pesquisa.

Art. 11 - A Nova Balsa Permanéncia na Pds-Graduacdo sera concedida pelo periodo maximo
de um semestre, a contar da data de assinatura da concessdo, podendo ser prorrogada por mais um semestre,
caso 0 poés-graduando permaneca dentro das regras da Bolsa Permanéncia na P6s-Graduacdo e haja
disponibilidade de recurso or¢amentario.

Art. 12 - Este Ato Executivo de Decisdao Administrativa entrard em vigor a partir de 1 de
setembro de 2024, revogadas as disposi¢oes em contrario, em especial o AEDA 38/2024.

UERJ, XX de agosto de 2024.

GULNAR AZEVEDO E SILVA
Reitora



Governo do Estado do Rio de Janeiro
Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Reitoria

RESOLUCAO XXX/ 2024

INSTITUI A T COMISSAO DE
ELABORACAO "DA POLITICA
PERMANENTE DE ASSISTENCIA
ESTUDANTIL.DA UERJ

A REITORA DA UNIVERSIDADE,DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituin, a Comissaoynde Elaberacdo da Politica Permanente de Assisténcia
Estudantil da Uerj:

Art. 2° - A €Comisséo, de Elaboracdo da Politica Permanente de Assisténcia Estudantil da
Uerj serd compesta por:

I. aPro-reitoria de Graduacéo (PR1);
Il.  aPro-reftoria de P6s-Graduagdo (PR2);
I1l. aPro-reitoria de Politica e Assisténcia Estudantil (PR4);
IV. aSuperintendéncia de Equidade Etnico-racial e de Género (SUPERRG);
V. aDiretoria de Planejamento e Orgamento (Diplan);
VI. o Nucleo de Informacao e Estudos Estratégicos (NIESC);
VII. o Diretdrio Central dos Estudantes (DCE);
VIII. as DirecOes dos Centros Setoriais;
IX. Representantes do Conselho Universitéario;
X. Representantes do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extens&o;

Art. 3° - A politica permanente de assisténcia estudantil da Uerj a ser elaborada tera as
seguintes finalidades, entre outras:



VI-

democratizar e garantir as condigdes de permanéncia de estudantes na Uerj;

minimizar os efeitos das desigualdades sociais e das variadas formas de
opresséo e preconceitos, na permanéncia de estudantes e na conclusao de
Seus cursos;

promover a insercdo académica nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao;

atuar na reducdo as taxas de retencédo e de evasao;

apoiar estudantes estrangeiros e refugiados recebidos no ambito de acordos
de cooperagdo técnico-cientifica e cultural entre a Uerj e outras
universidades estrangeiras;

apoiar e incentivar a insercdo dos estudantes,em atividades de natureza
esportiva, artistica, cultural e académica.

Art. 4° - A Comisséo de Elaboracdo da Politica Pérmanente de Assisténcia Estudantil da
Uerj poderda compor comités setoriais com as Coordenacdes de Graduacdo e de Pds-
graduacdo, as Chefias de Secretaria de, Graduagao, e Pds-graduacdo, coletivos
representantes das minorias e demais representantes dos cemponentes, organizacionais
envolvidos nas mateérias.

Art. 5° - A Comisséo de Elaboragde da Politica Permanente de Assisténcia Estudantil da
Uerj devera concluir seus trabalhos-até 30 de hovembro e apresentar seus resultados aos
Conselhos Superiores da'Uerjppara aprovacao.

Art. 6° - Esta Resolugdo entra em wigor na data de sua publicacéo.

UERJ,"XX de xxxxx de 2024.

GULNAR AZEVEDO E SILVA



